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多维发力惠职工，同心同德创伟业

一、谋划新方向，再绘新蓝图——顺德区市政建设工程协会召开

二届十五次常务会长会议

二、情系职工办实事 点滴关怀献真情——区市政建设行业工联

会联合协会党支部、团支部等开展防疫党群志愿者关怀慰问

活动

三、发挥先进企业示范效应，促进行业高质量发展——协会开展

2022 年度诚信管理先进企业、安全生产先进单位、绿色节能

环保施工技术示范单位评审会

四、理清工作思路，创新服务职工新形式——顺德区市政建设行

业工联会召开 2022 年度工作总结会议
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谋划新方向，再绘新蓝图

——顺德区市政建设工程协会召开二届十五次常务会长会议

1 月 9日，佛山市顺德区市政建设工程协会二届十五次常务会长会议

在会长单位广东华骏建设工程有限公司顺利召开。会长黄伟华，常务副会

长蔡必挺、冼广元、陈友坤、李锡波、黄木源、黄振洪、罗志坚，监事长

叶达勇，以及秘书处等出席会议。

听取协会下半年的工作汇报后，黄伟华会长对协会 2022年全年工作情

况表示认可和赞同，他指出，在领导班子的大力支持和履职尽责下，协会

秘书处能够迅速高效落实各项会务，党建工作、防疫志愿服务、政府部门

路线方针政策落实、推动企业发展、助力乡村振兴等各个板块内容有序组

织开展，获得了各项殊荣，得到了社会各界的广泛认同。希望下一届班子

能够精诚团结，科学谋划，推动协会发展迈向新台阶，实现新跨越。

黄伟华会长发言
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会上，大家围绕协会十周年庆典、换届大会、第三届理事会就职仪式

等相关筹备事宜展开交流讨论，通过举手投票的方式，会议审议通过了选

举委员会名单、选举办法、理事班子增补名单等第三届理事会换届选举工

作，确定了下一阶段工作思路和方向部署。

各常务会长积极建言献策

以举手表决的方式通过审议

佛山市顺德区市政建设工程协会

2023年 1月 9日

情系职工办实事 点滴关怀献真情

——区市政建设行业工联会联合协会党支部、团支部等开展防疫党群志愿

者关怀慰问活动

1月 11日、12日，区市政建设行业工联会联合区市政建设工程协会党

支部、区市政建设工程协会团支部、区市政建设工程协会赴广东华骏建设
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工程有限公司、广东雄辉市政公用工程有限公司、广东广美建设工程有限

公司、广东金聪建设工程有限公司、广东鼎顺建设工程有限公司等企业开

展防疫党群志愿者关怀慰问活动，向职工赠送一批生活物资。区市政建设

行业工联会主席刘凤琏、女职工委员会主任蔡雪梅，女职工委员会委员张

艳兰，区市政建设工程协会团支部书记陈粤，以及企业志愿者等参加活动。

在上一年 11月份的防疫工作中，协会会员企业及时响应上级部门号召，

多次发动党群志愿者和基层职工配合参与志愿支援服务，为顺德区稳定管

控疫情形势提供了有力保障。今次走访慰问，旨在对部分贡献突出企业和

防疫党群志愿者致以感谢和鼓励，在下一阶段工作中，区市政建设行业工

联会将结合实际情况，对其他在防疫攻坚战中无私奉献和辛劳付出的企业

和志愿者送上慰问，把关怀和温暖真正落到基层职工的手中，激励广大会

员企业和党群志愿者在面对社会应急事件时，能够自觉履行社会责任担当，

积极参与社会基层治理，共同守护美好家园。

交流座谈 工联会主席刘凤琏（左一）和女职委

张艳兰（右一）向志愿者赠送生活物资
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工联会主席刘凤琏（右一）和女职委主任蔡雪梅（右三）兰向志愿者赠送生活物资
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佛山市顺德区市政建设工程协会

2023年 1月 12日
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发挥先进企业示范效应，促进行业高质量发展

——协会开展 2022 年度诚信管理先进企业、安全生产先进单位、绿色节能

环保施工技术示范单位评审会

2022年 12月，协会组织开展诚信管理先进企业、安全生产先进单位、

绿色节能环保施工技术示范单位等申报工作，共收到申报资料诚信管理先

进企业 80项，安全生产先进单位 68项，绿色节能环保施工技术示范单位

53项，其中，部分企业已连续三年参加，为促进行业健康自律高质量发展

发挥了示范作用。1月 13日，顺德区市政建设工程协会 2022年度诚信管

理先进企业、安全生产先进单位、绿色节能环保施工技术示范单位评审会

在协会会议室举行。

本次评审会由协会组织 9名专家对申报资料进行查阅，评委小组通过

初筛、正评、复评等多道程序，采用交叉评分机制，按照相关评审办法和

评分细则，以“给分有理，扣分有据”的评判标准，保证审阅过程的公平

性、公正性和科学准确。经过细致严谨地评阅，各专家针对申报资料的不

足和亮点作出点评，专家提出，
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佛山市顺德区市政建设工程协会

2023年 1月 13日
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理清工作思路，创新服务职工新形式

——顺德区市政建设行业工联会召开 2022 年度工作总结会议

为总结经验做法，部署下一阶段工作计划，加强工联会凝聚力，1月

17日，顺德区市政建设行业工联会委员会、女职工委员会、经费审查委员

会召开 2022年度工作座谈会。工委会主席刘凤琏，副主席钟利芬，经审委

主任张艳兰，女职委主任蔡雪梅，委员梁英伟、罗铭芬、梁焯然等出席会

议。

会上，工委会主席刘凤琏向各委员汇报了 2022年度工联会工作情况。

2022年 3月，顺德区市政建设行业工联会顺利成立，在区总工会的指导下，

工联会不断吸收和培育会员企业建立工会，并围绕思想政治建设、专业技

能提升、维护职工权益、汇聚职工抗疫力量等各方面开展工作，加大职工

服务力度，做到依规管会，履职尽责。展望 2023年，工联会将结合实际，

从党工联动、阵地建设为切入点，坚持职工需求导向，进一步丰富活动载

体，提升服务职工的能力和水平，实现工联会的更好发展。

工联会主席刘凤琏作工作汇报（中）

座谈期间，大家畅所欲言，分享所在企业的工会经验做法，为工联会

创新职工服务形式提供了新点子和新思路，同时，大家亦纷纷表示要积极

筹备相关党工共建和职工联谊活动，促进企业之间的交流互动，鼓舞干劲，
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提振士气，激发职工活力。

交流座谈

佛山市顺德区市政建设工程协会

2023年 1月 17日


